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Ihre Chance:

EHRENAMT
IM DVS
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,Ehrenamt im DVS? Ja! Weil hier
Experten aus verschiedenen Fach-
gebieten zusammenfinden, um sich
gemeinsam fiir eine zeitgemile
und zukunftsfihige Fligetechnik
einzusetzen.

Wir konnen uns gliicklich schitzen,
dass sich so viele Menschen ehren-
amtlich engagieren, um Dinge vo-
ranzubringen.”

Dipl.-Betriebsw. Susanne Szczesny-0Bing,
DVS-Prasidentin

_|.




PLUSPUNKT. EHRENAMT

Dass ein Ehrenamt Ehrensache ist, weiB jeder. Dass es bereichernd und be-
statigend sein kann, auch. Dass es echte Mehrwerte bietet, fiir alle, die sich
unverbindlich informieren, ins Gesprach kommen, zuhdren, mitwirken und mit-
gestalten wollen — das wissen vor allem digjenigen, die ehrenamtlich im DVS
tatig sind. Denn hier bilden rund 19.000 Mitglieder aus der Flige-, Trenn- und
Beschichtungstechnik ein starkes Gefiige, das trag- und zukunftsfahig ist.

Im DVS treffen sich Gleichgesinnte, die die Fligetechnik voranbringen wollen.
Hier kommen SchweiBpraktiker und SchweiBtechniker, Ingenieure und Hand-
werker, Jung und Alt, Anfanger und Profis, Unternehmer und Angestellte, For-
scher und Anwender zusammen. Wie ein Zahnrad im System greifen ihre
Erfahrungen und ihre Ideen ineinander und bewegen zusammen die Flige-
technik. Gemeinsam tragen sie Verantwortung, bringen die Branche voran und
schaffen Mehrwerte flr jeden, der daran teilhat. Pluspunkte, die sie durch ihr
Engagement mit dem DVS und durch den DVS sammeln konnen.

Profitieren auch Sie vom Know-how und Erfahrungsaustausch im Netzwerk.
Sammeln Sie Ihre personlichen Pluspunkte als Ehrenamtler im DVS!

,2Ehrenamt im DVS? Ja! Weil hier das
Engagement jedes einzelnen DVS-Mit-
glieds wichtig und wertvoll ist. Gemein-

sam bilden sie ein tragfahiges Netz-
werk, das stark und zukunftsfahig ist.“

Dr.-Ing. Roland Boecking,
DVS-Hauptgeschaftsfiihrer




PLUSPUNKT: WISSEN TEILEN

Es gibt nicht vieles, was wir vermehren konnen, indem wir es teilen. Wissen
und Freude sind zwei davon.

Wissen teilen Sie als Ehrenamtler im DVS im Austausch mit Ihren Kollegin-
nen und Kollegen im DVS-Netzwerk. Mit ihnen besprechen, diskutieren und
gestalten Sie Ideen und Impulse fir |hr Fach.

Vielleicht sind Sie in Ihrer Firma der Einzige Ihres Fachgebietes? Oder die
Einzige, die sich in lhrem Unternehmen in der Welt der Fligetechnik aus-
kennt? Dann finden Sie im DVS sicher Gleichgesinnte, um sich dartiber aus-
zutauschen. In den mehr als 200 Gremien arbeiten rund 2.000 Experten
Hand in Hand. Sie lernen voneinander und miteinander.

Und noch ein wichtiger Pluspunkt, der flr den DVS spricht: Von diesem
Wissen profitieren Sie nicht nur allein. Sie tragen es zurlck in die tagliche
Arbeit, in Ihre Abteilung, in Ihr Unternehmen und geben es an Kollegen oder
Mitarbeiter weiter.

L2Ehrenamt im DVS? Ja! Weil ich hier
mein personliches Netzwerk erweitern

kann - weit tiber die Moglichkeiten
sozialer Netzwerke hinaus.

Dipl.-Ing. Jan Pitzer, Vorsitzender
des DVS-Bezirksverbandes Mittelhessen




»Aktivim DVS? Ja! Weil es mir dort mog-
lich ist, mein Wissen auszubauen, zum
Beispiel durch Hochschulgruppentref-
fen, aktiv gestaltete Workshops, Ausfliige

oder Fortbildungen in Zusammenarbeit
mit fachspezifischen Firmen.“

Kirsten Schafer, DVS-Mitglied

PLUSPUNKT: VONEINANDER LERNEN

Im DVS haben Sie Gelegenheit, am Know-how des Verbandes teilzuhaben.
Hier beziehen Sie Informationen direkt aus erster Hand, aus Fachgremien, in
denen Sie mitwirken, Ihr Wissen anwenden und erweitern, aus Fachpublika-
tionen, die lhnen im Verband exklusiv zur Verfligung stehen, oder durch Ver-
anstaltungen, die Sie besuchen. Das ist auch von Vorteil fr das Unternehmen,
in dem Sie arbeiten. Besonders bei Trendthemen wie Additive Fertigung oder
Digitalisierung, aber auch im ,Normendschungel* kann die Gemeinschaft im
DVS schnell und einfach Orientierung und Losungen anbieten.

AuBerdem vermitteln vielfaltige Veranstaltungen — zum Beispiel von den
DVS-Landes- oder -Bezirksverbdnden — Fachwissen zum Fiigen, Trennen und
Beschichten. Hier profitieren Sie als DVS-Mitglied von der kostenfreien oder er-
maBigten Teilnahme an Schulungen, Workshops, Exkursionen oder Tagungen.



,Ehrenamt im DVS? Ja! Weil ich
den personlichen Erfahrungsaus-

tausch schatze.”

Dipl.-Ing. Martin Hofmann,
Vorsitzender des DVS-Landesverbandes Thiringen
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PLUSPUNKT. MITEINANDER GESTALTEN

Als DVS-Mitglied schweien Sie in Ihrem Berufsalltag tragende Bauteile,
konstruieren Fertigungsanlagen oder erschaffen ganze Bauwerke. Warum
dann nicht auch die Zukunft der Fligetechnik mitgestalten?

Der DVS hat ein umfassendes Regelwerk mit rund 500 DVS-Richtlinien und
-Merkblattern zu allen Verfahren der Flige-, Trenn- und Beschichtungstech-
nik. Dieses Regelwerk wird stets fortgeschrieben, aktualisiert und erweitert.
Dabei kann es die Anforderungen und Erfahrungen aus Ihrer téglichen Arbeit
besonders dann beriicksichtigen, wenn Sie sich daran aktiv beteiligen. Aus
der Praxis flir die Praxis. So erleichtern Sie sich und anderen die Arbeit.

Das geht Ubrigens auch in Ihrem Bezirksverband vor Ort. Bringen Sie hier
lhre Ideen ein, prasentieren Sie lhre Arbeitsergebnisse oder Ihr Unterneh-

men und lernen Sie den Verband einfach unverbindlich kennen. Gestalten

Sie als Ehrenamtler im DVS die Fiige-, Trenn- und Beschichtungstechnik in
Deutschland mit.
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,Ehrenamt im DVS? Ja! Weil ich hier
junge Menschen bei ihrem Einstiegin

das Berufsleben unterstiitzen kann.“

Sebastian Matthes, M. Sc.,
Leiter der DVS-Studierendengruppe Jena

PLUSPUNKT. MENSCHEN BEGEISTERN

Sind Sie von lhrem Beruf tiberzeugt? Brennen Sie flir das, was Sie tun? Dann
begeistern Sie andere davon. Tauschen Sie sich zum Beispiel mit Experten
anderer Fachgebiete aus. Oder geben Sie ehrenamtlich Ihre Vorstellungen an
jungere Kollegen weiter und schaffen Sie etwas, das sogar langer Bestand hat
als eine SchweiBnant.

Umgekehrt ist es gerade flr Auszubildende und Studierende wichtig, die
Branche kennenzulernen. Hierflr bietet der DVS ihnen die kostenlose Basis-
mitgliedschaft. In der Ausbildung oder im Studium konnen sie so Kontakte
zZu potenziellen Arbeitgebern knipfen, ihre Studien- oder Arbeitsergebnisse
vorstellen oder sich in Studierendengruppen oder DVS-Bezirksverbanden aus-
tauschen.

Das ist ein entscheidender Pluspunkt fir die berufliche Karriere. Denn: Wer
hier mitarbeitet, wird nicht nur gehort und gesehen, sondern er scharft auch
sein eigenes berufliches Profil. Dies gilt flr Einsteiger und Studierende ebenso
wie fir Kenner der Branche.



PLUSPUNKT:
EHRENAMT IM FACHGREMIUM

Sie wollen sich in einem Fachgremium oder einer Forschungsgruppe im DVS
engagieren? Hier sind Ihre Pluspunkte im Uberblick:

Profitieren Sie ...

-+ ... von den Erkenntnissen aus dem DVS-Regelwerk und der Forschung
im DVS,

-+ ... von der inhaltlichen Mitarbeit an Themen lhres Fachgebietes,
-+ ... vom direkten Zugang zu den Fachgremien,

-+ ... vom sicheren Austausch unter Fachkollegen gemaB den Compliance-
Richtlinien,

-+ ... vom unkomplizierten Dialog mit der Wissenschaft.

Entdecken Sie ein Netzwerk voller Moglichkeiten.
Wir freuen uns auf Ihre Mitwirkung und auf Ihre Ideen!

ANSPRECHPARTNER
DVS-FACHGREMIEN:
Dipl.-Ing. Jens Jerzembeck,
+49 211 1591173,

jens.jerzembeck@dvs-hg.de




PLUSPUNKT:
EHRENAMT IN DER REGION

Sie wollen sich in einem DVS-Bezirks- oder -Landesverband engagieren? Hier
sind Ihre Pluspunkte im Uberblick:

Profitieren Sie ...

-+ ... vom direkten Dialog unter Kollegen und beruflichen Kontakten in lhrer
Region,

.. vom fachertbergreifenden Austausch,
.. vom schnellen Draht zum DVS,

.. vom unmittelbaren Zugang zum umfangreichen DVS-Regelwerk,

+ + + +

.. von den kostenfreien oder ermaBigten Bildungs- und Informationsan-
geboten (z. B. Veranstaltungen, Workshops oder Exkursionen).

Entdecken Sie ein Netzwerk voller Moglichkeiten.
Wir freuen uns auf Ihre Mitwirkung und auf Ihre ldeen!

ODER SPRECHEN SIE MIT IHREM
DVS-BEZIRKSVERBAND VOR ORT.
lhren Ansprechpartner finden Sie auf

dem Umschlag der Broschre.




,Ehrenamt im DVS? Ja! Weil ich davon
tiberzeugt bin, dass gelebte Vielfalt den
Verband zukunftsfihig macht. Deshalb
setze ich mich fiir ,Diversity* im Ver-
band ein und engagiere mich in der Nach-

wuchsforderung.”

Isabel Balz, M. Eng., ehem. Vorstandsmitglied des DVS-Bezirks-
verbandes Aachen und Leitung DVS-Studierendengruppe

PLUSPUNKT: DVS

Viele Pluspunkte, die flir ein Engagement im DVS sprechen, haben Sie auf den
vorherigen Seiten gefunden. Diese sind Ihnen also sicher.

Dariiber hinaus profitiert jeder auf ganz unterschiedliche Weise vom Ehrenamt
im DVS und nimmt persdnliche Erfahrungen mit in den Berufsalltag. Spre-
chen Sie mit den Mitgliedern Ihres DVS-Bezirksverbandes vor Ort oder mit der
DVS-Hauptgeschaftsstelle, nehmen Sie unverbindlich an Sitzungen teil oder
wenden Sie sich an die Fachgremien im DVS, die Sie interessieren. Finden Sie
heraus, welcher Pluspunkt fir Sie der entscheidende ist.



Mehr Informationen?

Sprechen Sie uns gern an:




TN

DVS - Deutscher Verband
fiir SchweiBen und
verwandte Verfahren e. V.

Aachener StraBe 172
40223 Dusseldorf

T: +49 211 1591-0
F: +49 211 1591-200

info@dvs-hg.de
www.dvs-ev.de




